Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение Усть-Бузулукская средняя  школа 

Алексеевского муниципального  района Волгоградской области

	Программа принята на основании
решения педагогического совета

МБОУ Усть – Бузулукской СШ

Протокол № 1 от __ августа 2021 г.
	
	УТВЕРЖДАЮ

   Директор МБОУ  Усть – Бузулукской СШ

__________А. А. Рябцева
« __»          августа 2021 г.


Р А Б О Ч А Я   П Р О Г Р А М М А

воспитания школьников и календарный план
МБОУ УСТЬ-БУЗУЛУКСКОЙ СШ

на 2021 - 2022 гг.

Усть-Бузулук
2021
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА:
Рабочая программа воспитания МБОУ Усть – Бузулуккой СШ соответствует ФГОС общего образования и направлена на личностное развитие

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации программы является приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению;

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности.

Рабочая программа воспитания описывает систему форм и способов работы с детьми и включает в себя четыре основных раздела.

1.Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса».
2. Раздел «Цель и задачи воспитания».

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности».

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы»
1.Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса».

Программа разработана в соответствии с Закон Российской Федерации «Об образовании»,  «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России»; ФГОС второго поколения; федеральной программой развития образования, Указ Президента от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»

Программа составлена на основании анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах изменений.   Школа расположена в центре станицы Усть- Бузулукской, протяженность которой составляет 6 километров. На расстоянии 6 километров от станицы расположено Линейное Производственное Управление Магистральными Газопроводами. Родители многих детей работают на данном предприятии и хотят, чтобы дети продолжили их традиции. Поэтому ежегодно многие из выпускников школы поступают в колледж нефтяной и газовой промышленности. Школа удалена от районного центра на 25 км и на 300  км от областного центра. На территории  станицы функционируют Центр детей и молодёжи, библиотека, Центр Детского Творчества, находится пожарная часть.
Данное здание школы построено в 1963 году:  
На протяжении многих лет  школа проводит массовые  мероприятия, которые значимы для учащихся, родителей и выпускников. Многие приезжают в станицу специально, чтобы встретиться с одноклассниками, любимыми учителями:

1.Юбилей школы

2.Вечер встречи выпускников.

   Старшеклассники принимают  активное участие в Российском движении школьников, работой которого в школе руководит Совет старшеклассников. На базе школы открыт волонтёрский центр.
  В традициях  нашей школы — поисковая и краеведческая работа, в результате которой в музее школы накоплен богатый материал по истории станицы и по истории школы.

2. Цель и задачи воспитания и социализации обучающихся.

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут;

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);  

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел;

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

Задачи:

2.1. В области формирования личностной культуры:

• формирование способности к духовному развитию, реализации творческого потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально ориентированной, общественно полезной деятельности на основе традиционных нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно-нравственной компетенции — «становиться лучше»;

• укрепление нравственности, основанной на свободе воли и духовных отечественных традициях, внутренней установке личности школьника поступать согласно своей совести;

• формирование основ нравственного самосознания личности (совести) — способности подростка формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам;

• формирование нравственного смысла учения, социально ориентированной и общественно полезной деятельности;

• формирование морали — осознанной обучающимся необходимости поведения, ориентированного на благо других людей и определяемого традиционными представлениями о добре и зле, справедливом и несправедливом, добродетели и пороке, должном и недопустимом;

• усвоение обучающимся базовых национальных ценностей, духовных традиций народов России;

• укрепление у подростка позитивной нравственной самооценки, самоуважения и жизненного оптимизма;

• развитие эстетических потребностей, ценностей и чувств;

• развитие способности открыто выражать, аргументировано отстаивать свою нравственно оправданную позицию, проявлять критичность к собственным намерениям, мыслям и поступкам;

• развитие способности к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе морального выбора, к принятию ответственности за их результаты;

• развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целеустремлённости и настойчивости в достижении результата;

• формирование творческого отношения к учёбе, труду, социальной деятельности на основе нравственных ценностей и моральных норм;

• формирование у подростка первоначальных профессиональных намерений и интересов, осознание нравственного значения будущего профессионального выбора;

• осознание подростком ценности человеческой жизни, формирование умения противостоять в пределах своих возможностей действиям и влияниям, представляющим угрозу для жизни, физического и нравственного здоровья, духовной безопасности личности;

• формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.

2.2. В области формирования социальной культуры:

• формирование российской гражданской идентичности, включающей в себя идентичность члена семьи, школьного коллектива, территориально-культурной общности, этнического сообщества, российской гражданской нации;

• укрепление веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество, заботы о процветании своей страны;

• развитие патриотизма и гражданской солидарности;

• развитие навыков и умений организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими и младшими в решении личностно и социально значимых проблем на основе знаний, полученных в процессе образования;

• формирование у подростков первичных навыков успешной социализации, представлений об общественных приоритетах и ценностях, ориентированных на эти ценности образцах поведения через практику общественных отношений с представителями различных социальных и профессиональных групп;

• формирование у подростков социальных компетенций, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе;

• укрепление доверия к другим людям, институтам гражданского общества, государству;

• развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и сопереживания другим людям, приобретение опыта оказания помощи другим людям;

• усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

• формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным религиям и религиозным организациям России, к вере и религиозным убеждениям других людей, понимание значения религиозных идеалов в жизни человека, семьи и общества, роли традиционных религий в историческом и культурном развитии России;

• формирование культуры межэтнического общения, уважения к культурным, религиозным традициям, образу жизни представителей народов России.

2.3. В области формирования семейной культуры:

• укрепление отношения к семье как основе российского общества;

• формирование представлений о значении семьи для устойчивого и успешного развития человека;

• укрепление у обучающегося уважительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

• усвоение таких нравственных ценностей семейной жизни как любовь, забота о любимом человеке, продолжение рода, духовная и эмоциональная близость членов семьи, взаимопомощь и др.;

• формирование начального опыта заботы о социально-психологическом благополучии своей семьи;

• знание традиций своей семьи, культурно-исторических и этнических традиций семей своего народа, других народов России.
Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
3.Виды, формы и содержание деятельности:

	Ключевые общешкольные дела
	Классное руководство
	Школьный урок
	Внеурочная деятельность
	Работа с родителями
	Самоуправление
	Профориентация

	Сентябрь
	
	
	
	
	
	


3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

	Срок
	 Мероприятие
	 Исполнитель

	Сентябрь
	1.День знаний «Здравствуй школа!»

2. День солидарности в борьбе с терроризмом

3. День станицы

4. Операция «Обелиск»
	Педагог – организатор, кл. руководители 1,9,11.кл.
Классные руководители

Педагоги доп.образования

вожатая

	Октябрь
	1.Торжественное мероприятие «Учитель! Даже через много лет зажженный вами не погаснет свет!»

2. Акция «День пожилого человека»
	Педагог – организатор, вожатая, классные руководители
вожатая, классные руководители

	Ноябрь
	1.День матери в России
04 ноября – День народного единства  

16 ноября – День толерантности

21 ноября – Всемирный день приветствий
	 классные руководители
социальный педагог

классные руководители

	Декабрь
	1. Международный день инвалидов

2. День Конституции Российской Федерации

4. Новогоднее представление - 1-4 классы

5. Новогодние праздники- 5 – 11 классы
6. Мастерская Деда Мороза

3 декабря – День Неизвестного Солдата в России

9 декабря – День Героев Отечества (в России чествуют Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и кавалеров ордена Святого Георгия и ордена Славы)
	социальный педагог

классные руководители
воспитатель

классные руководители



	Январь
	1.Международный день памяти жертв Холокоста

2. 27 января – День снятия блокады Ленинграда
	Учителя истории
классные руководители

	Февраль
	Месячник оборонно-массовой и спортивной работы:

1.День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в

Сталинградской битве.

2. Участие в районном конкурсе инсценированной военно – патриотической песни. 

3. Спортивное мероприятие «А – ну- ка, парни!»

4. Концерт «Защитникам Отечеств - посвящается»
	классные руководители
классные руководители
учитель физкультуры

вожатая

педагог – организатор, классные руководители

	Март
	1.Международный женский день. Праздничный концерт «С прекрасным праздником весны, мы вас от всей души поздравим»

2. Международный день борьбы с наркоманией
3. 24–30 марта – Неделя детской и юношеской книги
	Вожатая
Социальный педагог

Педагог - библиотекарь

	Апрель
	1.День космонавтики

2. День птиц
	Учитель физики
Учитель биологии

	Май
	1.День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945годов. Митинг.
Акция «Георгиевская ленточка»,

Акция «Бессмертный полк».
2.Праздник «Последний звонок»

3. Праздник «Прощание с начальной школой»
	Педагог – организатор, вожатая, классные руководители



3.2. Модуль «Классное руководство»
Модуль «Классное руководство» Ключевыми фигурами воспитания в школе являются классные руководители, реализующие по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. Данный модуль даёт определённый алгоритм формирования и развития воспитательной системы класса, в основе которых лежит комплекс приоритетных ценностей: родина, общество, коллектив, семья. Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.
Работа с классным коллективом:
 ( поддерживать активное участие классного сообщества в жизни школы, оказание необходимой помощи детям в подготовке общешкольных КТД, проведении и анализе;
 ( организация интересных, полезных, ярких и событийных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися классного коллектива (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовнонравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися 7 класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
 ( инициировать и поддерживать классное ученическое самоуправление.
 ( вовлекать учащихся класса в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности. 
( проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.
 ( сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и командообразование; походы и экскурсии, праздники.(празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши); регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.
( выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.

Индивидуальная работа с учащимися:
 ( изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях.
 ( поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.
 ( индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.
 ( коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа с учителями, преподающими в классе:
 ( регулярные консультации классного руководителя с учителями- 8 предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;
 ( проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;
 ( привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;
 ( привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
 Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
 ( регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
 ( помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителямипредметниками;
 ( организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
( создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
 ( привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
 ( организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.
Самообразование и развитие педагога:
 ( Обучение на курсах повышения квалификации; онлайн-курсы Корпоративного университета РДШ https://rdsh.education/.

 ( Участие в семинарах, конференциях;
 ( Самостоятельное изучение современных технологий, форм и методов обучения и воспитания;

 ( Участие в конкурсах педагогического мастерства;

 ( Распространение опыта через очные выступления на фестивалях, конференциях и семинарах; 

( Распространение опыта через публикации, включая сетевое сообщество

Модуль 3.3. «Школьный урок»

В школьной жизни центральное место занимает урок. Урок с его мощным, безусловно, и образовательным, и развивающим, и воспитательным потенциалом является главным средством формирования личности, системы ценностей, поведения каждого ученика. Нельзя «не хотеть заниматься воспитанием» на уроке, ибо урок уже располагается в пространстве воспитания. Воспитывающий урок должен быть выстроен в культуротворческой, системнодеятельностной, личностно-ориентированной парадигме, на основе системы ценностей, присущей национальному воспитательному идеалу. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
 ( установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;
 ( побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;
 ( привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 
( использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе. Это является действенным средством формирования у школьников осознанного отношения к моральным нормам, помогает воспитать в растущем человеке определенные взгляды на жизнь и общество, принципы, симпатии, способность и стремление к дружбе, верности, честности, расширяет духовно-нравственный и интеллектуальный кругозор ребенка. Весьма важным условием реализации воспитательного потенциала урок в полной мере является выбор форм, методов и педагогических технологий организации взаимодействия личностей в системе «учитель - ученик», «ученик - ученик» постижения научных, духовных, нравственных, эстетических основ жизни: 
( применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: деловых, интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дебатов, диспутов, дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми. Данные формы работы способствуют формированию культуры речи, которая всегда являлась показателем общей культуры человека и играет одну из главных ролей в межличностных отношениях.
( организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 
( инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов; 
( открытое признание личностных достижений учащихся в школьном сообществе через присвоение званий «Лучший «физик» (географ, историк и т.д.) недели. В нашей школе открыты три цифровых класса. Это образовательный ресурс для создания гибкой и открытой среды обучения и воспитания, который позволяет создать условия для реализации провозглашённых принципов образования XXI века «Образование для всех, образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способности критически мыслить, оперативно и качественно решать проблема, воспитывается ценностное отношение к миру. Инициирование и реализация проекта «Открывая образование», в рамках которого осуществляется переход от классно-урочной системы к личностному открытому образованию. Основным механизмом являются уроки, проведённые вне стен класса и школы, в школьном и городских музеях, в рамках передвижных тематических выставок, в окружающем социуме, в парках города, в детском саду, в учебно и научно-исследовательских центрах, детской библиотеке, музыкальной школе. Пространство окружающего социума становится пространством приобретения опыта самостоятельных социальных проб, реализации собственных инициатив, навыков самоорганизации. Здесь обучающиеся получают опыт сотрудничества, партнёрских отношений друг с другом и со взрослыми. Виртуальные экскурсии – открывают возможность ознакомление с социально-значимыми, культурными объектами с использованием современных коммуникационных технологий.
Модуль 3.4. «Курсы внеурочной деятельности»

Модуль «Внеурочная деятельность» Важнейшая задача педагогического коллектива - сделать внеурочную деятельность полезной и привлекательной для каждого ученика. На данный момент мы постарались выстроить модель организации внеурочной деятельности, основанной на внутренней интеграции основного и дополнительного образования в условиях школы. Общее и дополнительное образование выступают равноправными, взаимодополняющими компонентами, обеспечивая единое образовательное пространство, ориентированное на развитие личности каждого учащегося. Внеурочная деятельность в образовательной организации организуется по направлениям развития личности, определяемым образовательным стандартом: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. Курсы внеурочной деятельности:
Внеурочная деятельность 1-4 классы 
	Направление


	Наименование курса
	класс
	Форма занятий

	
	
	
	

	Спортивно-оздоровительное
	Шахматы 
	3
	Кружок 

	Социальное
	Школа общения 
	1
	 Кружок 

	Обще интеллектуальное
	Компьютерная грамотность 


	4
	Кружок 

	Общекультурное
	Весёлые нотки 
	3
	Кружок 

	
	Разговор о правильном питании 
	2
	Кружок 

	
	Танцевальный 
	1
	Кружок 

	
	Подготовка к ВПР 


	4
	Кружок 

	


Внеурочная деятельность 5-8 классы
	Направление


	Наименование курса
	класс
	Форма занятий

	
	
	
	

	Спортивно-оздоровительное
	Танцевальный
	5
	Кружок 

	Социальное
	Эколята (20)


	7
	 Проектная и исследовательская деятельность



	Общеинтеллектуальное
	Журналистика
	6 -7
	Кружок 

	Общекультурное
	Компьютерная грамотность 

	8
	Кружок 

	
	Избранные вопросы математики
	9
	Кружок 

	


Модуль 3.5. «Работа с родителями»
Сегодня одна из главных задач школы – создание педагогической системы, основанной на взаимодействии педагогического, ученического и родительского коллективов как равноправных партнеров. Это отвечает современным требованиям ФГОС нового поколения. Интеграция усилий семьи и школы – важнейшее условие формирования единого воспитательного 11 пространства, главной ценностью которого является личность ребенка, его здоровье и успех. Основная задача школы в организации взаимодействия с родителями - активизировать педагогическую, психологическую, воспитательную деятельность семьи, выявить пути, формы и способы расширения и углубления взаимосвязей школы, семьи, придать ей целенаправленный, общественно значимый характер. По результатам мониторинга разработана Программа «Школа семейного воспитания» для оказания услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи законным представителям обучающихся школы по вопросам воспитания, обучения и развития детей, а также поддержка семей, воспитывающих детей, оставшихся без попечения родителей. «Школа семейного воспитания» – это форма психологопедагогического просвещения родителей. Занятия в школе вооружают родителей необходимыми знаниями, основами педагогической культуры, знакомят с актуальными вопросами воспитания с учетом возраста и запросов родителей, способствуют установлению контактов родителей с общественностью, семьи со школой, а также взаимодействию родителей и учителей в воспитательной работе. Основа взаимодействия "семья – школа" определяется следующими направлениями: - повышение педагогического уровня знаний родителей в период всего обучения детей в школе; - консультирование родителей по вопросам воспитания психологом школы, согласование воспитательных педагогических действий педагогов и родителей; - организация социально-педагогической помощи семье, совместная выработка наиболее адекватных направлений совершенствования воспитания подрастающего поколения.
                                                                   Планирование работы.
 
	Срок
	Мероприятия
	Исполнитель

	Сентябрь
 
 
 
 
	1.      Индивидуальные встречи кл. руководителей с родителями для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников.

2.    Классные родительские собрания.  Заседание классных родительских комитетов.

3. Создание «социального паспорта семьи» учащихся постоянного контингента и учащихся из неблагополучных семей. Выявление неблагополучных семей и их посещение.
4. Консультации для родителей по вопросам адаптации первоклассников и пятиклассников.

5. Изучение микроклимата, материально-бытовых условий семей обучающихся, прибывших в школу в этом учебном году.

6. Проведение общешкольного мероприятия «День здоровья» ( с привлечением родителей)
	Классные руководители.

Соц. педагог. Классные руководители

Педагог - психолог
Соц. педагог. Классные руководители

Педагог – организатор, вожатая, учитель физ -ры

	Октябрь
 
 
	1.Работа общешкольного родительского комитета. Подготовка к общешкольному родительскому собранию 
2. Рейд «Школьная форма»

3.  Рейды по проверке режима учащихся.
	педагог - организатор
Администрация, соц. педагог, клас. рук.

	Ноябрь
 
 
 
	1. Праздничное КТД для мам «С любовью к  матери своей».
  2.  Классные родительские собрания «Огонь наш друг, но иногда приходит вместе с ним беда»  

3.Коллективные встречи по инициативе представителей школы и родителей для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников.
	вожатая

Администрация
 

классные руководители.

	Декабрь
 
 
 
	1.  Встреча с представителями общешкольного родительского комитета

2.      Классные родительские собрания, традиционно посвященные анализу успеваемости, посещаемости обучающихся, беседам с учителями-предметниками, обсуждению хозяйственных вопросов.

3.      Рейды по проверке режима учащихся.
	Администрация, классные руководители.

 

	Январь
	1. Творческая совместная деятельность детей и взрослых: игры, познавательно-развлекательные программы.
2. Подготовка к участию в православном фестивале «Крещенские забавы» ( с привлечением родителей)

	классные руководители.

Педагоги доп. образования.

	Февраль
 
 
 
	1. Родительские собрания
  « Патриотическое воспитание в современной семье»

   2. Посещение родителями внеклассных мероприятий.                       3. Привлечение родителей к подготовке и проведению    мероприятий, посвящённых Великой Отечественной войне
	классные руководители.

Администрация,Клас. рук., родители

	Март
 
 
	1.Творческая совместная деятельность детей и взрослых: игры, познавательно-развлекательные программы.

2. Родительский всеобуч: « Что такое толерантность?»
	Классные руководители.

	Апрель
	1. Привлечение родителей к празднику «День птиц»
	 классные руководители

	Май
 
	1. 1.    Общешкольное родительское собрание « Пример родителей в воспитании детей» 
- пример родителей в воспитании детей;

- организация летнего отдыха детей;

- итоговая аттестация обучающихся.

  3. Круглый стол с привлечением специалистов административных учреждений по вопросам профилактики правонарушений и подростковой преступности.

 Классные родительские собрания: итоги года.

2. Организация летнего труда и отдыха обучающихся. 
	Администрация, классные руководители.

 


 

3.6. Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" 

Направления деятельности:

1. Создание благоприятных условий для продуктивной работы.
2. Создание условий для саморазвития творческой индивидуальности.
3. Создание условий для личностной самоактуализации учащихся.
4. Развитие познавательного интереса к окружающему миру.
5. Воспитание высоких моральных качеств, трудолюбия, долга и ответственности, целеустремлённости и предприимчивости, честности.
6. Всестороннее развитие (интеллектуальное, творческое, деловое, лидерское).
7. Общая направленность на гармоничное развитие личности.
КТД 
	Срок
	 Мероприятие
	 Исполнитель

	Сентябрь
	Участие в межрайонной акции «Чистый берег»
	Волонтёрское движение школы Харламова М.А.

	6 сентября
	День здоровья


	Спортивный сектор УС

Вожатая

Учитель физкультуры

	9 сентября
	Оформление классных уголков
	5-11 классы

Классные руководители

	Сентябрь
	Онлайн - викторина по ПДД
	воспитатель

	17 сентября

25 октября
	Операция «Школьный двор»,

Рейд «Внешний вид».


	Орг. «Искатели»

Классные руководители

	5 октября
	Участие в праздничном концерте, посвящённом Дню учителя
	Педагог – организатор

вожатая

5-11 классы, УС

	19 октября
	Творческий конкурс «Осенняя пора - очей очарование»
	Педагог – организатор

вожатая

5-11 классы, УС

	19 Октября
	Творческий конкурс «Подарок маме»


	Педагоги дополнительного образования

	25-26 октября
	Операция «Уют»
	УС, 5-11 классы

Классные руководители

	Раз в четверть
	Рейд «Учебник», операция. «Поможем книге»
	Учебный сектор

	Ноябрь – декабрь
	Участие в областном конкурсе «Музыкальная мозайка »
	Орг. «Искатели»

Классные руководители

	12-23 декабря
	«Мастерская Деда Мороза»
	вожатая

	Декабрь
	Сбор «Я выбираю жизнь»
	вожатая

	Февраль
	День защитника Отечества
	вожатая

	Февраль
	Участие в районном конкурсе «А ну-ка парни!»
	Педагог – организатор

	Март
	Международный женский день (фабрика игрушек)
	вожатая

	Март
	Участие в районном конкурсе «А ну-ка, девушки!»
	вожатая

	Апрель
	Интеллектуальная игра, посвященная

Дню космонавтики.


	Учитель физики, совет старшеклассников

	Апрель
	Фестиваль талантов по номинациям
	Педагог – организатор, вожатая,

руководители по внеурочной 

деятельности и доп. оразования
Классные руководители.

	Май
	Участие в митинге, посвящённому

Дню победы. Бессмертный полк.
	Педагог – организатор, вожатая,

руководители по внеурочной 

деятельности и доп. оразования
Классные руководители.


На базе школы открыт волонтёрский центр.

3.7. Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
· циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
· профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
· организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки. 

· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков;

· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;
4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Самоанализ организуемого в МБОУ Усть – Бузулукской СШ воспитательного процесса проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. Критерием, на основе которого осуществляется самоанализ воспитательной работы, является динамика личностного развития школьников каждого класса. Осуществляется анализ классными руководителями совместно с педагогом – психологом и педагогом - организатором с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогических советах. К анализу привлекаются учителя-предметники, работающие в данном классе. Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, тестирование и анкетирование Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьника удалось решить за минувший учебный год? какие проблемы решить не удалось и почему? какие новые проблемы появились? над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу? Какие достижения обучающегося войдут в копилку достижений класса, школы в целом? 
Модуль «Ключевые школьные дела» Декомпозированные целевые показатели качества
 • количество и заинтересованность детей, включенных в коллективнотворческие дела школы; 

• качество и событийность коллективно-творческих дел; 

• число выявленных школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; Инструментарий

 ( педагогическое наблюдение, анкетирование, тестирование (методика «Выявление и оценка коммуникативных и организаторских склонностей (качеств)» В.В. Синявского, Б.А. Федоршина) Модуль «Самоуправление»
Модуль «Самоуправление» Декомпозированные целевые показатели качества
 • объем, качество работы, проделанной органами ученического самоуправления 
• инициативность и авторитетность органов самоуправления в детской (молодежной) среде
 • заинтересованность детей в представительстве класса (школы, города), защите чести учреждения на более высоком уровне Инструментарий
 • педагогическое наблюдение, анкетирование, тестирование (методика «Выявление и оценка коммуникативных и организаторских склонностей (качеств)» В.В. Синявского, Б.А. Федоршина) Модуль «Профилактика социально-негативных явлений» Декомпозированные целевые показатели качества
 • изменения в динамике численности обучающихся, вос

Модуль «Профориентация» Декомпозированные целевые показатели качества 
Увеличение количества участников проектов «Проектория», «Билет в будущее», направленных на раннюю профориентацию учащихся Увеличение доли учащихся, принявших участие в городских, окружных и всероссийских внеучебных мероприятиях по профориентации. Инструментарий • педагогическое наблюдение, анкетирование, тестирование (методика «Выявление и оценка коммуникативных и организаторских склонностей (качеств)» В.В. Синявского, Б.А. Федоршина)

19

